
A Ferencvárosi Evezős Club elnökségének 2010 évi működési és 
fejlesztési terve 

Előterjesztve a FEC 2010. Május 15-i rendes évi közgyűlésére 
Előterjesztő: Dr. Kokas Gergely elnök 

 

Az egyesület működtetése területén egyrészt meg szeretnénk őrizni a díjfizető létszámot, 
mely számszerűsítve minimum és stabil 7-800.000 Ft /hó díjbevételt célozza meg. Emellett a 
bevételi oldalon a szabadidős szolgáltatások bővítése révén további bevétel növekedést 
kívánunk elérni. 2009-rő áthozot projektként - bár realizálható bevételt továbbra sem  
remélünk Tőle, de szeretnénk még 2010. év folyamán megindítani a volt ferencvárosi evezős 
klubtagok beépítését a FEC mindennapjaiba. Szintén célként fogalmazódott meg összes 
edzőnk alkalmászba vétele, ezzel is stabil hátteret biztosítva a szabadidős szolgáltatások 
bővülése illetve a megpályázott projektek következtében várhatóan szignifikánsan 
megnövekvő munkamennyiségnek. Klubbunk 2009-től üdülési csekk elfogadóhely, mellyel 
célunk volt megkönnyíteni a befizetési lehetőségeket és az új lehetőséggel megtámogatni a 
szabadidős sportolás elterjedését az egyesületben. A tagságot az adórendszer változásaira 
fenntratjuk a szervezetben és az év végén értékeljük újra a szerepét. 
Pénzügyi lehetőségeinkhez mérten mind a szervezeti mind az eszközfronton előrelépést 
szeretnék elérni 2010-ben, melyet az alábbiakban részletezünk 

2010 Tervezett projektek: 

Működés 

 Átcsúszatva 2009-ről a már létező iskolai kerettantervre és módszertani útmutató 
irányvonalára és szellemiségére épülő „Minőség program” beindítása, melynek 
lényege, hogy korosztályonként kialakítanánk azokat a minimum technikai és 
evezőselméleti követelményeket, melyet minden évben az adott korosztálynak el kell 
sajátítani. Létrehoznánk a versenyzési piramist, melyben a kezdőkorban jól 
megalapozott evezőstechnikai tudásra támaszkodva korosztályonként egymásra 
épülő keret edzéstervekkel akár az olimpiai csapattagság is elérhető az erre aspiráló 
sportolóknak, de ugyanakkor az is lehetőséget talál benne aki alacsonyabb szinten 
vagy egyáltalán nem szeretne versenyezni.  

 A minőségi programra építet edzői célkitűzés és teljesítményértékelés rendszerének 
bevezetése, melynek szerves része lesz a tagok által adott visszajelzések beépítése 

 A rendszeres díjfizető létszám növelésese és stabilizálása 110 fő körül  

 Közösségi helység aktív használatba vétele és berendezése 

 Kőház belső festése, részleges felújításkerítés-felújítás (Vizisport utca+part), 
elektromos felújítás befejezése 

 Stratégiai partner segítségével Faház/konténerház telepítése, melyben vizesblokk, 
öltöző konyah/étkező, pihenő és tárgyaló funkciók valósulnának meg. Ezzel 
kapcsolatban átgondolnánk a kőházban lévő funkciók átrendezését is 

 Működési pályázatok, Partenrségi EUs pályázatokon részvétel 

Versenysport 

 Tanuló macon tollú párevezős lapátok beszerzése. 

 Bárd párevezős lapátok beszerzése 

 Kb. 2-3 kielboat és gigg felújítás a működési költségvetés függvényében  

 1db csónakmotor beszerzése ezzel 2 üzemképes motorcsónak üzemltetése 

 Ergométerek beszerzése 

Szabadidősport 

 XII. kerülettel Szabadidős rendezvényeken részvétel/szolgáltatás  



 XX. Kerülettel TÁMOP pályázat keretein belül iskolai együttműködés beindítása, 
pályázat támogatásának hiánában csökkentett módban 

 XVIII és XIX kerületi iskolákkal és Önkormányzatokkal sportszolgáltatásra irányuló 
kapcsolatok kiépítésének előkészítése a sportiskolai koncepció megvalósítása 
legalább 1 iskolával ezen kerületekből is.  

 Szülői sportolás ösztönzése: TÁMOP pályázat támogatása esetén 

 iskola szünetekben napközis önköltséges vízitáborok szervezése 

 Partenregyesületekkel (nyári tábor) kapcsolatok stabilizásálása 

 Kielboat bérlés beindítása. Árlista szerint amint van bérelhető állapotú hajó. 

 Felnőtt evezés oktatás beindítása. Árlista szerint amint van bérelhető állapotú hajó 

 A táborozás, bérlés és oktatás jogi és adminisztrációs hátterének kialakítása 

 


